JestesSmy jednym z czotowych producentow farb i lakierdw w Polsce. Oferujemy réwniez réznego rodzaju wyroby
chemii budowlanej na rynek krajowy oraz zagraniczny. Zatrudniamy ponad 600 pracownikdw i stale sie powiekszamy.
Obecnie poszukujemy kandydatéw na stanowisko:

Dzialu Informatyki

Miejsce pracy: Brzeznica k. Dgbicy

Do zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo:

techniczne wsparcie uzytkownikéw wewngetrznych w codziennej pracy

rozwiazywanie probleméw technicznych zwiazanych ze sprz¢tem oraz oprogramowaniem

biezaca obstuga i wsparcie uzytkownikow (Help Desk)

instalacja, konfiguracja, przeniesienie oraz administracja sprzgtu

prowadzenie bazy infrastruktury komputerowej (sprzgtowej i oprogramowania) i jej biezaca aktualizacje
za pomoca narzedzia SAM (Software Asset Management)

Wymagamy:

wyksztatcenia min. $redniego informatycznego

min. rocznego doswiadczenia na podobnym stanowisku

znajomosci systemow operacyjnych Windows XP i wyzsze, Linux oraz zagadnien sieciowych
znajomosci pakietu Microsoft Office

znajomosci jgzyka angielskiego

prawo jazdy kat. B

umiejetnosci analitycznych

komunikatywnosci i samodzielnosci w dziataniu

dyspozycyjnosci

Oferujemy:

prace w duzej, stabilnej firmie

atrakcyjne warunki zatrudnienia

mozliwos$¢ rozwoju zawodowego

wszelkie niezbedne narzgdzia do wykonywania pracy
pracg w mtodym dynamicznym zespole

Oferty zawierajace CV oraz list motywacyjny
prosimy przesta¢ na adres:
praca@sniezka.com
lub listownie:

Fabryka Farb i Lakierow Sniezka SA
39-207 Brzeznica, ul. Debicka 44
W temacie e-maila lub na kopercie prosimy o podanie

nazwy stanowiska
. Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z pozn. Zm.)

informujemy, iz administratorem danych osobowych udostepnionych przez Paniq/Pana dobrowolnie w celu przeprowadzenia rekrutacji jest Fabryka
Farb i Lakieréw Sniezka S.A. z siedzibq w Lubzinie 34a (39-102). Dane osobowe mogq zostac¢ udostepnione wylqcznie podmiotom upowaznionym na
podstawie przepisow prawa. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania”.

Uprzejmie informujemy, ze w procesie rekrutacji kontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami, a nadestanych
dokumentow nie zwracamy.



http://extranet2.pracuj.pl/ebok2/

